
IRS regulations 
Availability of funds
Your funds become available as you contribute to the plan, generally 
within 2-3 days after your payroll contribution. 

Contribution changes
You can adjust the amount you contribute to the plan each month at 
any time. No qualifying event is needed.

Rollovers and use-or-lose
The commuter plan is flexible and your funds will continue to roll 
over month to month until the funds are used. However, your funds 
will no longer be available if you terminate employment.

The IRS sets the maximum 
dollar amount you can set 
aside each month as a part 
of your commuter benefit. 

The monthly pre-tax 
contribution limit is: 

Transit - $340 
Parking - $340	

Any money contributed 
to your transit or parking 
benefit rolls over every 
month until it is used or you 
are no longer eligible.

What does it cover?
Commuter funds can 
be used on a variety of 
transportation and parking 
expenses that allow you 
to travel to and from 
work. Eligible modes of 
transportation include but 
aren’t limited to:

•	 Train
•	 Bus
•	 Subway
•	 Ferry
•	 Vanpool (must seat at 
least 6 adults)

•	 Parking or parking 
meter near your place 

Fast savings
You can save up to 30 percent (based on a 30 percent tax 
bracket) or more on your costs commuting to and from work.

Get hours back in your day
The average one-way commute to work is nearly 30 minutes! 
By using public transit, you can use that time to read news, 
text friends or get a start on your day.

Improve your health
Studies have shown that people who commute to and from work 
in a method other than a private vehicle are less stressed.

Environmental impact
Do your part to reduce traffic congestion and reduce air pollution.

Transit & Parking

Commuter Benefits 
Why should I choose commuter benefits?
Commuter benefits allow you to put money from your paycheck 
aside each month, before taxes are taken out, for qualified mass 
transit and parking expenses.



Reglamentos del IRS
Disponibilidad de fondos
Sus fondos estarán disponibles a medida que contribuya al plan, 
generalmente dentro de los 2 o 3 días siguientes a la deducción en su 
nómina.

Cambios en las contribuciones
Puede ajustar la cantidad que aporta al plan cada mes en cualquier 
momento. No se necesita ningún evento de elegibilidad.

Traspasos y usar o perder
El plan para personas que viajan al trabajo diariamente es flexible 
y sus fondos se transferirán mes a mes hasta que se utilicen. Sin 
embargo, sus fondos ya no estarán disponibles si termina su empleo.

El Servicio de Impuestos 
Internos (Internal Revenue 
Service, IRS) establece la 
cantidad máxima de dinero 
que puede apartar cada mes 
como parte de su beneficio 
para las personas que viajan 
al trabajo diariamente. El límite 
de contribución mensual antes 
de impuestos es el siguiente: 

Tránsito - $340 
Estacionamiento - $340	

Todo el dinero aportado a 
su beneficio de tránsito o de 
estacionamiento se reinvierte 
cada mes hasta que se utiliza 
o usted ya no es elegible.

¿Qué cubre?
Los fondos de las personas 
que viajan al trabajo 
diariamente pueden ser 
usados en una variedad 
de gastos de transporte 
y estacionamiento que le 
permiten viajar hacia y desde 
el trabajo. Los modos de 
transporte elegibles incluyen, 
entre otros:

•	 Tren
•	 Autobús
•	 Subterráneo 
•	 Ferry
•	 Camioneta compartida 
(debe transportar al 
menos a 6 adultos)

•	 Estacionamiento o 
parquímetro cerca de su 
lugar de trabajo

Ahorros rápidos
Puede ahorrar hasta un 30 por ciento (basado en una 
tasa impositiva del 30 por ciento) o más en sus gastos de 
transporte al trabajo.

Recupere horas de su día
¡El promedio de viaje de ida al trabajo es de casi 30 minutos!
Al usar el transporte público, puede usar ese tiempo para leer 
noticias, enviar mensajes de texto a amigos o comenzar su día.

Mejore su salud
Los estudios demuestran que las personas que viajan hacia y 
desde el trabajo en un método que no sea un vehículo privado 
tienen menos estrés.

Impacto ambiental
Ponga su granito de arena para reducir la congestión del 
tráfico y la contaminación del aire.

Tránsito y estacionamiento

Beneficios para las personas que 
viajan al trabajo diariamente 
¿Por qué debería elegir los beneficios de las 
personas que viajan al trabajo diariamente? 
Los beneficios para las personas que viajan al trabajo diariamente 
le permiten ahorrar dinero de su sueldo cada mes, antes de que se 
descuenten los impuestos, en gastos de transporte masivo y de 
estacionamiento.
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